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Il sottoscritto  Lara Antonini
ai sensi dell’art. 3.3 sul Conflitto di Interessi, pag. 17 del Reg. Applicativo dell’Accordo Stato-Regione del 5 
novembre 2009,

dichiara

che negli ultimi due anni NON ha avuto rapporti diretti di finanziamento con soggetti portatori di interessi 
commerciali in campo sanitario



Stato dell’arte…



Cosa è successo alla nostra pagina Facebook…



• Ricreata il 7 luglio 2023 

• https://www.facebook.com/profile.php?id=100094482135794

• 250 followers

• Pubblichiamo eventi promossi direttamente dal GdL, eventi di altre 
società scientifiche, opportunità di lavoro, materiale didattico riferito 
ai nostri Oncopedtalks…

https://www.facebook.com/profile.php?id=100094482135794


• Gdl e giovani 
- versione del 27 Febbraio 2023
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Discovery «on demand»

Approvato dal CD

Responsabili del progetto: Daniela Di Carlo, Claudia Meli, Lara Antonini

Supporto: Veronica Maria Folsi, Serena Ilaria Tripodi, Stefania Picariello, Giada Del Baldo



Discovery «on demand»
Obiettivi :

1) Creare un match virtuoso tra un mentore e un mentee con beneficio per
entrambi

2) Il mentore viene affiancato da un mentee per la stesura di un
lavoro/l’organizzazione scientifica di un meeting/un’attività scientifica

3) Il mentee apprende svolgendo l’attività proposta, nell’ambito da lui
suggerito come di suo interesse. Il mentore finalizza l’attività proposta.

Relatore
Note di presentazione
Per il punto 1) dire a voce che il mentore  può essere un oncoematologo pediatra, chirurgo, radioterapista o biologo esperto e che il mentee invece DEVE essere un giovane oncologo, chirurgo, radioterapista, psicologo o biologo e DEVE essere parte della rete AIEOP Discovery 
Per il punto 2) dire a voce che ad esempio la disponibilità di un giovane può essere vantaggiosa nel caso ci siano molti lavori pending che non sono mai stati affrontati e cercano un « responsabile  ;




Chi è coinvolto?

• Chi può essere un mentee: tutti i giovani (età < 40 anni)
oncoematologi, immunologi, chirurghi, radioterapisti, biologi iscritti ad
AIEOP Discovery, che parteciperanno alla prima fase, cioè alla fase del
“censimento” dei giovani iscritti alla rete AIEOP Discovery.

• Chi può essere un mentore: tutti gli oncoematologi pediatri,
radioterapisti, chirurghi, biologi che fanno parte di un GdL AIEOP o di
un Centro AIEOP, che abbiano un lavoro da proporre.



Durata del match e vincoli

• Quella necessaria alla finalizzazione del lavoro scelto
• Non c’è una durata prestabilita
• La durata prevista deve essere concordata da mentore e mentee
• Si ipotizza in ogni caso che la durata utile sia potenzialmente di 6 mesi-2

anni, per progetti da brevi a lunghi
• Vincoli : l’unico vincolo stabilito è la serietà nel portare avanti il lavoro, sia da

parte del mentee (impegno, costanza, puntualità, precisione, rispetto delle
scadenze), sia da parte del mentore (disponibilità, insegnamento).



Svolgimento in pratica
1. Censimento dei giovani facenti parte del gruppo Discovery per capire quale sia il

campo di interesse di ciascuno. Verrà quindi costruito un database di giovani
disponibili e dei loro interessi scientifici.

2. I membri dei GdL, così come medici facenti parte di centri AIEOP (non
necessariamente parte di un GdL) che abbiano un progetto da proporre, possono
fare domanda per conoscere la lista dei giovani interessati allo specifico
argomento, e valutarne le competenze per lo specifico progetto, proponendo un
match.

3. Il proponente (mentore) contatta il GdL Discovery che lo mette in contatto con il
mentee scelto.

Relatore
Note di presentazione
Utili, ma non necessari da dire
AIEOP Discovery è responsabile solo delle iniziative di cui viene a conoscenza attraverso questo progetto. Eventuali ulteriori lavori o relazioni che dovessero originare da un’esperienza positiva, vanno al di là dello scopo e delle responsabilità di questo progetto.
Non è richiesto nessuno stage fisico in altri centri, le modalità di svolgimento del lavoro sono completamente demandate all’accordo tra mentore e mentee.




Novembre 2024…elezioni per nuovo
GdL AIEOP DISCOVERY

Per  informazioni scrivere a 
veronicafolsi@gmail.com



Al CD AIEOP

A Tutti i Giovani che collaborano alla realizzazione dei nostri progetti, 

A tutti gli esperti che si mettono a disposizione e partecipano ai nostri 
Oncopedtalks 

A tutti i GdL 
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