
RIUNIONE GDL AIEOP DISCOVERY del 09.10.2023.  

Presenti: Veronica Folsi, Lara Antonini, Giada Del Baldo, Daniela Di Carlo, Claudia Meli, Serena Ilaria 

Tripodi.  

 

1. Candidature del giovani ai GDL: in base alle candidature pervenute (26 in totale) è stata effettuata una 

iniziale selezione dei candidati, da proporre ai vari GDL.  

¶ La selezione è stata effettuata in base a: preferenze dei candidati, età, specializzazione (se ottenuta 

o specialità in corso), anni di esperienza da specialista in oncoematologia, appartenenza a centro 

AIEOP, presenza di titolo di studio oltre la specialità (esempio master o dottorato).  

¶ Questa selezione è stata effettuata con doppio controllo (Serena Tripodi e Veronica Folsi). 

¶ Sono rimasti esclusi 3 candidati e sono ancora scoperti alcuni GDL (infermieristico, chirurgia, 

riabilitazione, pisco-sociale, anatomia patologica). Si propone di provare a contattare alcuni colleghi 

(psicologi, fisioterapisti, chirurghi, etc..) per chiedere eventuale interesse e disponibilità ad aderire al 

progetto. 

¶ A selezione ultimataΣ ŜǎǎŜƴŘƻ ǘǳǘǘŜ ŘΩŀŎŎƻrdo sulle sue modalità, si contatterà il CD per informare 

ǎǳƭƭΩŀǊƎƻƳŜƴǘƻ Ŝ ǇŜǊ ǳƴ ŎƻƴŦǊƻƴǘƻ ǎǳ ŎƻƳŜ ƳǳƻǾŜǊŜ ƛ Ǉŀǎǎƛ ǎǳŎŎŜǎǎƛǾƛΦ [ΩƛŘŜŀ ŝ ƛƴǾƛŀǊŜ ŀŘ ƻƎƴƛ 

responsabile dei GDL la candidatura compilata e il CV del candidato selezionato.  

¶ Si propone di inviare ai candidati una survey tra 6-12 mesi (tempistiche da decidere) per avere un 

ŦŜŜŘōŀŎƪ ǎǳ ŎƻƳŜ ŝ ŀƴŘŀǘŀ ƭΩŜǎǇŜǊƛŜƴȊŀΥ Ƙŀƴƴƻ ǇŀǊǘŜŎƛǇŀǘƻ ŀŘ ŀƭƳŜƴƻ ǳƴ ƛƴŎƻƴǘǊƻ ŘŜƭ D5[Κ /ƘŜ ǘƛǇƻ 

Řƛ ŎƻƛƴǾƻƭƎƛƳŜƴǘƻ ŎΩŝ ǎǘŀǘƻΚ 

 

2. Nuova pagina facebook: Davide Massano e Giulia Ceglie, amministratori della pagina FB, stanno 

ǇǊƻǎŜƎǳŜƴŘƻ Ŏƻƴ ƭŜ ǇǳōōƭƛŎŀȊƛƻƴƛ Řƛ ŜǾŜƴǘƛΣ ŀǊǘƛŎƻƭƛΣ ŀǘǘƛǾƛǘŁ ǊƛƎǳŀǊŘŀƴǘƛ ƭΩƻƴŎƻŜƳŀǘƻƭƻƎƛŀΦ ±ƛŜƴŜ ǊƛŎƘƛŜǎǘƻ 

da Giulia e Davide di avere in anticipo i link dei prossimi JC in modo da poter programmarne con anticipo 

la pubblicazione. 

Si richiede di pubblicare nuovamente alcuni contenuti che erano stati pubblicati sulla pagina FB 

ǇǊŜŎŜŘŜƴǘŜΣ ǇŜǊǎƛ ŘƻǇƻ ƭΩƘŀŎƪŜǊŀƎƎƛƻΦ 

 

3. Programma di mentorship: Daniela Di Carlo riferisce di aver lavorato insieme a Lara Antonini e a Claudia 

Meli sul progetto, ma si dedicherà una call specifica per discutere di questi argomenti.  


